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Carta editorial

Las tres funciones sustantivas de la Facultad de Psicología 
y Educación de la Universidad Autónoma de Querétaro 
(docencia, investigación y extensión) van de la mano. Ejemplo 
de ello es su Centro Laboral/Labor Center, inaugurado el 
24 de agosto de 2022 en las instalaciones del campus 
Aeropuerto, con el apoyo de instituciones como la Universidad 
de California en Los Ángeles, el Centro Americano para la 
Solidaridad Sindical Internacional y el Departamento del 
Trabajo de Estados Unidos.
 El evento —presidido por la rectora Teresa García 
Gasca— contó con la presencia, entre otras personalidades, 
de Sandy Pérez-Rousseau (agregada laboral del 
Departamento del Trabajo de los Estados Unidos), el doctor 
Javier Salinas García (director de la Facultad de Psicología 
y Educación de la UAQ y responsable del Centro Laboral), el 
doctor Gaspar Rivera-Salgado (director del Centro de Estudios 
Mexicanos de la Universidad de California en Los Ángeles) 
y Paolo Marinaro (representante de país para México del 
Centro de Solidaridad Internacional).
 Después de la inauguración, dio inicio el Foro 
Internacional “A tres años de la reforma: El futuro del 
movimiento laboral en México”, en el cual participaron 
—como ponentes o asistentes— compañeras y compañeros 
del movimiento sindical de Baja California, Guanajuato, San 
Luis Potosí, Morelos, Ciudad de México, Coahuila, Puebla, 
y de países como Brasil, Colombia, Italia, Estados Unidos, 
República Dominicana y Uruguay. El Foro se realizó con tres 
objetivos en mente:
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1. Comprender los avances del movimiento sindicalista independiente en México desde la entrada en 
vigor de la Reforma Laboral de 2019.

2. Escuchar y analizar casos de éxito que se puedan replicar en el contexto mexicano.
3. Impulsar un posicionamiento sobre la libertad de asociación y el papel del sindicalismo independiente 

y democrático a futuro.

El Centro Laboral/Labor Center se abrió como un espacio de vinculación entre el movimiento laboral y la 
academia.  Como lo explicó el doctor Javier Salinas: “Se busca que a través de la investigación, vinculación 
y acompañamiento se fortalezca e impulse el reconocimiento pleno de los derechos laborales, la libertad 
de asociación y organización y la participación democrática de los trabajadores”.
 Cabe recordar que la Facultad de Psicología y Educación tiene en su licenciatura en psicología una 
línea terminal en psicología del trabajo, y cuenta con la maestría y el doctorado en Estudios Multidisciplinarios 
sobre el Trabajo, programas donde se realiza investigación de alto nivel en tan importante temática, a la 
cual está dedicado el presente número de la revista.
 Tanto con el Centro Laboral/Labor Center como con la revista Psicología, Educación & Sociedad 
—entre otras iniciativas y actividades— la Facultad se compromete cotidianamente con las necesidades 
y realidades laborales en el estado y la región. Para nosotros es un gusto colaborar en ese esfuerzo 
publicando textos académicos de investigación y difusión que inviten a la reflexión y a una mejor toma 
de decisiones.  

Dr. José Jaime Paulín Larracoechea
Director
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